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Présents : 

 

M. Arnaud DUMONTIER, Mme Marinette CAROLE, Mme Patricia LEYSENS, M. Éric 
WARLOUZET, Mme Teresa DIAS, M. Bruno DAUGUET, M. François MORENC, Mme. Monique 
ÉGO, M. Marc MOUILLESEAUX, M. Denis MESSIO, M. Philippe KELLNER, M. Michel 
DELAGRANGE, M. Jean-François GOYARD, M. Michel VERPLAETSE 
 
Invitée : L’entreprise Terbis 
 

Absents excusés :  

 

M. Philippe BARBILLON, Mme Muriel PERRAS-JUPIN, Mme Khristine FOYART 
 
Présentation du projet d’installation classée de la société Terbis, spécialisée dans le traitement 

des sols 

 
La société Terbis présente sa société spécialisée dans le traitement de matériaux sur sites pollués qui a 
été créée en 1998 et s’est installée à Pont-Sainte-Maxence, dans les anciens locaux de la Salpa, en 
2014. Elle y emploie entre 12 à 20 personnes selon l’activité. 
 
Terbis permet de redonner vie au foncier pollué et d’offrir des exutoires aux terres traitées par des 
techniques innovantes tels que le confortement des galeries souterraines par remblai ou le traitement 
biologique et par lavage de ces terres grâce à un parc de machines unique créé ou modifié par 
l’entreprise. 
 
Si l’activité de dépollution est réalisée directement sur les friches, l’aménagement envisagé par le 
maître d’ouvrage nécessite parfois l’évacuation de terres aujourd’hui sous-traitée. 
 
Le projet porté par la société Terbis vise donc à profiter des atouts de son site de Pont-Sainte-Maxence 
(embranchement fluvial, site d’ampleur avec 4 hectares couverts) pour acheminer ces terres afin 
qu’elles soient valorisées pour le secteur du BTP, conformément au schéma fonctionnel ci-dessous : 
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L’activité sera réalisée dans des bâtiments couverts ce qui limitera notamment les nuisances sonores, 
visuelles et la production de poussière. De plus, conformément à la législation en vigueur, l’ensemble 
des poids lourds empruntera la RD200 pour accéder et quitter le site ce qui évitera toute traversée de 
villages. 
 
Ce centre dédié au recyclage et à la valorisation des terres et sédiments nécessitera un investissement 
d’environ 3 millions d’euros sur 5 ans et vient de recevoir l’aval de la DREAL concernant la demande 
nécessaire d’autorisation d’exploiter. 
 
Un plan est projeté avec les bâtiments en location avec les partenaires, local d’entretien pour les 
machines, partie pour le traitement des matériaux et réception, lavage et tri puis repartent.  
 
A ce titre, une enquête publique sera organisée fin mai 2021 au sein de 8 communes situées dans un 
rayon de 3km autour de Pont-Sainte-Maxence, à savoir Les Ageux,  Pont-Sainte-Maxence,  Pontpoint, 
Fleurines, Beaurepaire, Verneuil en Halatte, Brenouille et Monceaux. 
 
 

1– Affaires générales : Renouvellement de l’adhésion Adil 2020-2021 

Le bureau communautaire approuve, à la majorité, le renouvellement de l’adhésion à l’Adil dont la 
mission consiste en la délivrance d’une information neutre, objective et gratuite  relative au droit, au 
financement, à la fiscalité du logement, ainsi qu’à l’amélioration  thermique et la performance 
énergétique de l’habitat, pour l’année 2020 d’un montant de 1 734€ et 2021 d’un montant de 1 734€. 

Cette adhésion de la CCPOH permettra à tous les habitants du territoire d’avoir accès à ces services. 
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2– Petite enfance : Projet d’accueil des enfants en situation de handicap 

 
Le bureau communautaire autorise, à l’unanimité, la mise en œuvre de la charte d’accueil de l’enfant 
en situation de handicap dans les EAJE de la CCPOH et sur les moyens à mettre en œuvre pour 
atteindre les objectifs, dans le but de permettre l’inclusion et la socialisation de l’enfant porteur de 
handicap au sein des EAJE. 
 
3 – Petite enfance : Résumé du questionnaire 2 besoin d’accueil en crèche (Secteur de Les 
Ageux, Saint-Martin-Longueau, Bazicourt et Sacy-le-Petit) 
 
Le bureau communautaire prend connaissance du résumé du questionnaire 2 concernant les besoins 
d’accueil en crèche sur le secteur de Les Ageux, Saint-Martin-Longueau, Bazicourt et Sacy-le-Petit.  
Sont à ajouter les besoins de la commune de Sacy-le-Grand. 
 
4 – Développement économique : Adhésion à l’association « territoires zéro chômeur de longue 

durée » 
 
Le bureau communautaire approuve, à l’unanimité, l’adhésion à l’association « territoires zéro 
chômeur de longue durée » ayant pour objectif principal de rediriger les budgets publics issus des 
coûts de la privation d’emploi pour financer des emplois manquants, sans créer de concurrence, pour 
un montant de 500€ par an. 
 
5 – Ressources humaines : Lignes directrices de gestion 

Le bureau communautaire approuve, à l’unanimité, la mise en place des Lignes Directrices de Gestion 
constituant le document de référence pour la gestion des ressources humaines de la CCPOH, 
permettant de définir les enjeux et objectifs des collectivités en matière de politique de ressources 
humaines portant sur : 

- l’emploi et les compétences en déterminant la stratégie pluriannuelle de pilotage des 
ressources humaines  

- la carrière en fixant des orientations générales en matière de promotion et de valorisation des 
parcours professionnels. 
 

6 – Ressources humaines : Entretien d’évaluation annuel 
 
Le bureau communautaire approuve à l’unanimité, la mise en place de l’entretien professionnel annuel 
en lieu et place de l’évaluation annuelle à compter du 1er mai 2021 pour l’ensemble des fonctionnaires 
territoriaux de la collectivité relevant d’un cadre d’emplois doté d’un statut particulier.  
 
7 – Environnement : Convention Recyclerie 

 
Le bureau communautaire approuve les termes de la convention de partenariat avec le SMDO, 
l’Association Sud Oise Recyclerie et l’ACSO, la CCPOH et la CCLVD pour le réemploi d’objets 
déposés sur la déchetterie du SMDO.  
 
8 – Questions diverses 
 

 
Dépôts sauvages 

 
M. Goyard soulève la problématique des déchets sauvages, et demande si la CCPOH peut 
subventionner l’achat et l’installation de barrières. Il lui est proposé de solliciter le fonds de concours 
qui vient d’être mis en place.  
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Places en crèches  
 
M. Delagrange remercie les élus de la CCPOH pour les 5 places supplémentaires à la crèche 
d’Angicourt et souhaite connaître la position de la CCPOH sur le projet communal d’une création d’un 
périscolaire et cantine dans la mesure où la CCPOH exerce la compétence. Le dossier nécessite la 
transmission de l’ensemble du dossier. 
 
“Plus jamais », soutien à l’accompagnement des femmes victimes de violences 
 
M. Dias remercie le service communication et tous les participants pour la diffusion de la vidéo sur les 
violences faites aux femmes.  
 
Recrutement service mobilité et développement durable.  
 
M. Dauguet informe l’assemblée de l’arrivée au 17 mai 2021 d’un agent qui s’occupera de la mobilité 
et du développement durable.  
 
PLUI :  
 
M. Kellner s’interroge sur la minorité de blocage obtenue quant au transfert de la compétence PLUi à 
la CCPOH. Celle-ci est-elle toujours valable malgré la loi du 15 février 2021. A vérifier. 
 
Budget 

 
M. Mouilleseaux aimerait recevoir la synthèse des budgets par zones d’activités 
 
Commission intercommunale des impôts directs 
 
M. Mouilleseaux s’interroge sur la CIID qui ne s’est pas encore réunie. A vérifier. 
 
 
 

Le président 

 
         Arnaud DUMONTIER 


