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| — Approbation du procés-verbal du 26 janvier 2016

Le compte-rendu n’appelant aucun commentaire,
M. le Président met au vote :
Adopté a 'unanimité.

Il — Installation de M. Gérard WILFOURT en tant que conseiller communautaire de la
commune de Bazicourt, en remplacement de M. Gondard

M. le Président rappelle que suite au déces de M. Jean-Paul Gondard, il est nécessaire de
procéder a son remplacement conformément a l'article L273-12 du Code Electoral.

En conséquence, M. le Président déclare installer M. Gérard Wilfourt, en qualité de délégué
communautaire de la commune de Bazicourt, au sein du conseil communautaire de la
CCPOH et lui souhaite la bienvenue.

M. Wilfourt remercie M. le Président.

Sans commentaire de la part de 'assemblée, M. le Président met au vote :

Adopté a 'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Parrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu larrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu ’arrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Considérant le décés de M. Jean-Paul GONDARD, conseiller communautaire,

Considérant qu’il y a lieu de procéder a son remplacement conformément a I’article L273-12 du Code
Electoral qui stipule qu’en cas de cessation concomitante par un élu de I’exercice d’un mandat de
conseiller communautaire et d’une fonction de maire ou d’adjoint, il est remplacé par le premier
membre du conseil municipal n’exercant pas de mandat de conseiller communautaire pris dans I’ordre
du tableau établi a la date de I’élection subséquente du maire et des adjoints, organisée en application
des articles L.2122-7 4 1.2122-14 du code général des collectivités territoriales.



Oui I’exposé de Monsieur le Président,
Aprés avoir délibéré et a I’'unanimité,
DECIDE

Article Unique : d’installer M. Gérard WILFOURT, €lu au sein du conseil municipal de Bazicourt,
dans la fonction de Conseiller Communautaire, en remplacement de M. Jean-Paul GONDARD.

Il - Installation de Mme Yvelise Bacot en tant que conseiller communautaire de la
commune de Cingqueux, en remplacement de Mme Jehanne

M. le Président rappelle que suite a la démission de Mme Audrey Jehanne, il est nécessaire
de procéder a son remplacement conformément a I'article L273-10 du Code Electoral.

En conséquence, M. le Président déclare installer Mme Yvelise BACOT en qualité de
déléguée communautaire de la commune de Cinqueux, au sein du conseil communautaire
de la CCPOH.

Sans commentaire de la part de I'assemblée, M. le Président met au vote :

Adopté a l'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment,

Vu larrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu Darrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu P’arrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu le courrier de démission de Mme Audrey Jehanne en date du 9 décembre 2015 de son poste
d’adjointe au Maire et de conseillére communautaire, accepté par M. le Préfet le 21 décembre 2015

Considérant qu’il y a lieu de procéder a son remplacement conformément a Particle L273-10 du Code
Electoral qui stipule que lorsque le siége d’un conseiller communautaire devient vacant, il est pourvu
par le candidat de méme sexe élu au conseil municipal sur la liste des candidats aux siéges de
conseiller sur la liste des candidats aux siéges de conseiller communautaire sur laquelle le conseiller a
remplacer a été élu,

Oui I’exposé de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré et a I’unanimité,

DECIDE

Article Unique : d’installer Mme Yvelise Bacot, élue au sein du conseil municipal de Cinqueux, dans
la fonction de Conseillére Communautaire, en remplacement de Mme Audrey Jehanne.

IV - Désignation de représentants




Arrivée de Messieurs Martial Buteau et Gabriel Bruchet.

M. le Président informe I'assemblée que suite au décés de M. Gondard et a la démission de
Mme Jehanne, il y a lieu de procéder a leur remplacement au sein de différentes instances.

A — ADICO : il est nécessaire de désigner un nouveau délégué suppléant. M. Le Président
fait appel a candidature.

Mme Marie-Christine MAGNIER se porte volontaire.
Sans autre candidature, M. le Président met au vote :
Adopté a 'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu larrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu Parrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu Parrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la délibération du conseil communautaire n°® 28/14 en date du 29 avril 2014 désignant Mme
Audrey Jehanne déléguée suppléante pour représenter la CCPOH au sein de I’ADICO,

Considérant la démission de Mme Audrey JEHANNE acceptée par M. le Préfet le 21 décembre 2015,
Considérant la nécessité de procéder a son remplacement,

Oui I'exposé de M. le Président,

Aprés en avoir délibéré et a I’'unanimité,

DECIDE :

Article unique : de désigner Mme Marie-Christine MAGNIER en qualité de déléguée suppléante au
sein de I’ADICO, en remplacement de Mme Audrey JEHANNE.

B — SMVO : désignation d'un délégué titulaire et d'un délégué suppléant.

M. le Président propose de nommer M. Bernard CORLAY délégué titulaire (agissant déja en
qualité de suppléant) et sollicite les élus pour désigner, de ce fait, deux délégués suppléants.

Mme Marinette CAROLE et M. Jean-Marc DELHOMMEAU proposent leur candidature.
Sans objection de la part de 'assemblée, M. le Président met au vote :
Adopté a 'unanimité.

Le Conseil Communautaire,



Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Parrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu larrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu Iarrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°28/2014 en date du 15 avril 2014 désignant M. Jean-
Paul GONDARD délégué titulaire, M. CORLAY et Mme Audrey JEHANNE délégués suppléants au
sein du SMVO,

Considérant le décés de M. Jean-Paul GONDARD et la nécessité de procéder a son remplacement,
Oui I’exposé de M. le Président,

Apres en avoir délibéré et a ’unanimité,

DECIDE :

Article Unique : de désigner :

- M. Bernard CORLAY en qualité de délégué titulaire en remplacement de M. Jean-Paul
GONDARD,

- Mme Marinette CAROLE en qualité de déléguée suppléante en remplacement de M.
CORLAY,

- M. Jean-Marc DELHOMMEAU en qualité de délégué suppléant en remplacement de Mme
Audrey JEHANNE.

C — SMOA : désignation d’'un déléqué suppléant

M. le Président fait appel a candidatures.

M. Gérard WILFOURT se porte volontaire.

Sans objection de la part de 'assemblée, M. le Président met au vote :
Adopté a 'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Iarrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu Parrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,



Vu I’arrété préfectoral en date du 27 octobre 2008 portant extension de la compétence « protection et
mise en valeur de ’environnement » a « I’élaboration, la mise en ceuvre, le suivi et la révision du
schéma d’aménagement et de gestion de 1’eau Oise Aronde,

Vu Parrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 29/2014 en date du 15 avril 2014 désignant les
délégués appelés a siéger au sein du SMOA,

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°07-15 en date du 17 février 2015 désignant M.
DELHOMMEAU, délégué suppléant au sein du SMOA, suite a la démission de M. LARUELLE,

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 29-15 en date du 23 juin 2015 désignant Mme
LAULAGNET, délégué suppléant au sein du SMOA, en remplacement de M. DELHOMMEAU,
nommé délégué titulaire,

Considérant le décés de M. Gondard et la nécessité de procéder a son remplacement,

Oui I’exposé de M. le Président,

Apreés en avoir délibéré et a I’unanimité,

DECIDE :

Article unique : de désigner M. Gérard WILFOURT en qualité de délégué suppléant au sein du
SMOA en remplacement de M. Jean-Paul GONDARD.

D — Conseil d’Administration du collége René Cassin a Brenouille

M. Le Président propose la candidature de Mme Muriel PERRAS-JUPIN.
La candidature n’appelant aucune remarque,

M. le Président met au vote :

Adopté a l'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Parrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu Parrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu Parrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°34/2014 en date du 29 avril 2014 désignant Mme
Audrey JEHANNE représentante au sein du Conseil d’Administration du collége René Cassin a
Brenouille,

Considérant la démission de Mme Audrey JEHANNE acceptée par M. le Préfet le 21 décembre 2015,

6



Considérant la nécessité de procéder a son remplacement,

Oui I’exposé de M. le Président,

Apres en avoir délibéré et a I’'unanimité,

DECIDE :

Article unique : de désigner Mme Muriel Perras-Jupin en qualité de représentante au sein du Conseil
d’Administration du collége René Cassin de Brenouille, en remplacement de Mme Audrey

JEHANNE.

V -~ Développement économigue : modification des statuts du Parc Alata en vue
d’élargie son périmétre d’intervention

M. le Président rappelle que par délibération en date du 8 juillet 2015, le syndicat du parc
Alata a souhaité élargir son périmétre d'intervention afin de pouvoir créer une connexion
routiére permettant de fluidifier la sortie du parc vers la RD 1016 suivant délibération du
conseil communautaire du 24 novembre 2015. (Pour information: rue de la Brigade
Motorisée de I'Oise).

Une fois que la procédure de modification des statuts (entamée en juillet 2015) sera
achevée, le syndicat sera doté des compétences suivantes :

- Le développement économique et 'aménagement territorial du parc Alata, défini par le
plan annexé et de ses connexions avec le réseau routier principal environnant, comprenant
notamment :

v' L’élaboration de son cahier des charges
v' La définition du plan de financement et de recherche de tous les partenaires
financiers intéressés

v La promotion du parc
- La réalisation et la gestion du parc dans le cadre d’une politique économique concertée.

Confronté & un espace foncier disponible qui se réduit réguliérement, le comité syndical, lors
de la séance du 27 septembre 2013, a souhaité anticipé une extension du périmétre de la
ZAC Alata sous peine de devoir renoncer a de futures implantations d’entreprises.

Dans ce contexte, le syndicat a réalisé entre 2014 et 2015, une étude de faisabilité sur les
modalités d’extension du parc d’activités sur une emprise de 21 ha 18, située sur le territoire
de Verneuil en Halatte, dans la continuité géographique du parc actuel.

L’extension de 21 ha 18, en continuité immédiat du parc existant, viendrait se substituer aux
21 ha 19 classés en zone 1 AUe dans le PLU en vigueur de Verneuil en Halatte, située a
proximité du périmétre envisagé mais non directement connectés aux infrastructures VRD
existantes.

Le développement d’'une zone d’activités économiques sur 21 ha 19 sur le territoire de
Verneuil en Halatte est inscrit dans le SCoT de la CCPOH, approuvé le 28 juin 2011.

Dans le cadre de I'étude de faisabilité, plusieurs scénarii d'implantation et d'aménagement
ont été étudiés et comparés ainsi que leur colt. Chaque scénario étudié démontre que ce
projet d’extension du périmetre pour 21ha18 se révéle pertinent.



La procedure retenue pour réaliser cette extension est la création d’une nouvelle ZAC.

M. le Président informe 'assemblée que chaque organe délibérant de chaque membre du
syndicat est appelé a statuer (CAC et CCPOH chacun pour moitié) et demande a
'assemblée communautaire de bien vouloir :

- Approuver I'extension du Parc Alata sur les lieux dits « Le Tilleul » et « Les Longues Raies
» de 21 ha 18 et d'étendre les compétences du syndicat sur 'emprise retenue (cf plan joint)

- De lancer la procédure de création de la ZAC Alata ll,

- D’approuver la modification du plan annexé aux statuts en y intégrant le périmétre
d’aménagement étendu.

M. le Président ajoute qu'il est nécessaire et indispensable pour la CCPOH et notamment le
développement économique de développer cette zone. 21 hectares, c’est important et a la
fois rassurant, sachant que des demandes dimplantation d'entreprises arrivent
régulierement.

Sans question, M. le président met au vote :
Adopté a 'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Parrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu Tarrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu P’arrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la délibération 42/12 —A demandant & M. le Préfet la création du Syndicat mixte de gestion du Parc
Alata entre la Communauté de Communes des Pays d'Oise et d'Halatte et de la Communauté de
I’ Agglomération Creilloise,

Vu Iarrété préfectoral en date du 26 décembre 2012 portant la création d’un syndicat mixte qui prend
la dénomination de syndicat du parc Alata ayant pour compétence le développement économique et
I’aménagement territorial du parc,

Monsieur le Président expose que par délibération du 8 juillet 2015, le syndicat a souhaité élargir son
périmeétre d’intervention afin de pouvoir créer une connexion routiére permettant de fluidifier la sortie
du Parc vers la RD1016,

Le conseil communautaire, par délibération n°47/15 en date du 24 novembre 2015 a approuvé la
modification des statuts du parc Alata notamment le champ d’intervention du syndicat,

Une fois que la procédure de modification des statuts, entamée en juillet 2015, sera achevée, le syndicat
sera doté des compétences suivantes :

- Le développement économique et I’aménagement territorial du parc Alata, défini par le plan
annexé et de ses connexions avec le réseau routier principal environnant, comprenant
notamment :

o L’élaboration de son cahier des charges



o La définition du plan de financement et de recherche de tous les partenaires
financiers intéressés
- La promotion du parc
- Laréalisation et la gestion du parc dans le cadre d’une politique économique concertée

Confronté a un espace foncier disponible qui se réduit régulicrement, le comité syndical, lors de la
séance du 27 septembre 2013, a souhaité anticipé une extension du périmétre de la ZAC Alata sous
peine de devoir renoncer a de futures implantations d’entreprises.

Dans ce contexte, le syndicat a réalisé entre 2014 et 2015, une étude de faisabilité sur les modalités
d’extension du parc d’activités sur une emprise de 21 ha 18, située sur le territoire de Verneuil en
Halatte, dans la continuité géographique du parc actuel.

L’extension de 21 ha 18, en continuité immédiat du parc existant, viendrait se substituer aux 21 ha 19
classés en zone 1 AUe dans le PLU en vigueur de Verneuil en Halatte, située a proximité du périmétre
envisagé mais non directement connectés aux infrastructures VRD existantes. (A noter une différence de
1 are afin de rester en dega des 21 ha 19 désignés au PLU de Verneuil en Halatte).

Le développement d’une zone d’activités économiques sur 21 ha 19 sur le territoire de Verneuil en
Halatte est inscrit dans le SCoT de la CCPOH, approuvé le 28 juin 2011.

Dans le cadre de I’étude de faisabilité, plusieurs scénarii d’implantation et d’aménagement ont été
étudiés et comparés ainsi que leur cofit.

Chaque scénario étudié démontre que ce projet d’extension du périmétre pour 21hal8 se révéle
pertinent.

La procédure retenue pour réaliser cette extension est la création d’une nouvelle ZAC.

I est donc proposé dans I’intérét du développement économique du territoire d’approuver I’extension
du Parc Alata sur les lieux dits « le Tilleul » et « Les Longues raies » de 21 ha 18 et d’étendre les
compétences du syndicat sur I’emprise retenue (suivant plan joint) ; de lancer la procédure de création
de la ZAC Alata II; et d’approuver la modification du plan annexé aux statuts en y intégrant le
périmétre d’aménagement étendu.

M. le Président rappelle que I’organe délibérant de chaque membre du syndicat (CAC et CCPOH) sera
appelé 2 statuer, par délibération concordante, sur le transfert de compétences dans un délai de trois
mois & compter de la notification de la présenté délibération du syndicat mixte.

Oui I’exposé de M. le Président,

Apres avoir délibéré et a I’ unanimité,

DECIDE :

Article 1 : d’approuver P’extension du Parc Alata sur les lieux dits « le Tilleul » et « Les Longues
Raies » de 21 ha 18 et d’étendre les compétences du syndicat sur I’emprise retenue (plan joint),

Article 2 : de lancer la procédure de création de la ZAC AlataIl,

Article 3 : d’approuver les modifications du plan annexé aux statuts en y intégrant le périmetre
d’aménagement étendu.

Article 4 : d’autoriser M. le Président a signer tous documents afférents a ce dossier.



Vi - Marché de conception, de fourniture et de livraison de repas en liaison froide pour
le service portage de repas : signature d’un avenant n°1

M. le Président donne la parole & Mme Perras-Jupin.
Mme Perras-Jupin rappelle que pour assurer la conception, la fourniture et la livraison de
repas pour le service portage de repas, un marché d’'appel d'offres a été ouvert. Ce marché
a été remporté par la Société SAGERE et a débuté le 1% juillet dernier. Aujourd’hui, I'objet de
'avenant est de modifier deux jours de livraisons pour des besoins de logistique :

v Pas de modification pour les repas du lundi mardi et mercredi,

v Le jeudi: livraison des repas du jeudi et samedi

v Le vendredi : livraison des repas du vendredi et dimanche

Il n'y a aucune incidence financiére sur le montant initial du marché, aussi il est demandé a
'assemblée de valider le projet de I'avenant et d’autoriser M. le Président a le signer.

Sans question,

M. le Président met au vote :

Adopté a 'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code des marchés publics, articles 33, 57 a 59, et 77,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu larrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu Darrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu Parrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la délibération du conseil communautaire n°® 24/15 en date du 26 mai 2015 attribuant le marché a la
société SAGERE sise a ZI rue Delessert a Bresles (60510),

Considérant la nécessité de réorganiser la logistique des livraisons vers les bénéficiaires pour les jeudi
et vendredi :

- Jeudi : portage des repas du jeudi et du samedi,
- Vendredi : portage des repas du vendredi et du dimanche,

Oui I’exposé de M. le Président,

Apres avoir délibéré et a ’unanimité,

DECIDE :

Article 1 : de valider ’avenant n°1 au marché de conception de fourniture et de livraison de repas en

liaison froide pour le service portage de repas établi avec la société SAGERE sise a ZI rue Delessert a
Bresles (60510), ayant pour objet la réorganisation de la logistique des livraisons comme suit :
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- Jeudi : portage des repas du jeudi et du samedi,
- Vendredi : portage des repas du vendredi et du dimanche,

Article 2 : d’autoriser M. le Président a signer tous les documents s’y afférents.

VIl - Assurance des risques statutaires pour le personnel : attribution du marché

M. le Président donne la parole a M. Coullaré.

M. Coullaré explique que ce contrat d’assurance garantit les risques financiers liés a la
protection sociale statutaire du personnel de la collectivité. Le marché en cours arrive a son
terme le 30 mars 2016. Une procédure d'appel d'offres ouvert a été lancée le 20 novembre
dernier pour assurer son renouvellement.

Les offres ont été réceptionnées pour le 13 janvier 2016, quatre candidats ont répondu dans
le délai fixé :

v' Quatrem

v"  CNP Assurances
v' Allianz Vie

v Ethias

L’offre économiquement la plus avantageuse a été appréciée en respectant les critéres
suivants :

v La nature et 'étendue des garanties, la qualité des clauses contractuelles (sur 45
points),

v La tarification (/30 points),

v Les modalités et la procédure de gestion des dossiers, les propositions de service
(sur 25 points).

Les candidats pouvaient proposer des variantes, et le marché comportait des options
notamment la possibilité de choisir entre la franchise « continue » ou « cumulée » pour la
maladie ordinaire.

Suite a la commission d’Appel d'Offres, réunie le 22 février 2016, le candidat retenu est la
société Quatrem pour sa proposition sans variante avec l'option de la franchise continue
pour la maladie ordinaire, avec un montant de marché estimé a 105 732 € HT/an.

Le marché sera conclu pour une durée de 5 ans avec la possibilité de le résilier chaque
année, il débutera le 1 avril 2016 et prendra fin au 31 décembre 2016. Les autres années
débuteront au 1" janvier pour se terminer au 31 décembre.

Il vous est demandé d'attribuer le marché a la société Quatrem et d’autoriser M. le Président
a signer tous documents dépendants de ce marché.

Sans prise de parole, M. le Président met au vote :
Adopté a 'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code des marchés publics, articles 33, 57 & 59

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
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Vu Iarrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu Parrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu Iarrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la nécessite de procéder au renouvellement du marché portant sur I’assurance des risques
statutaires du personnel de la CCPOH,

Considérant le lancement d’un marché d’appel d’offres européen en date du 20 novembre 2015,
Considérant I’avis de la commission d’Appel d’Offres en date du 22 février 2016,

Oui I’exposé de M. le Président,

Apres avoir délibéré et a ’unanimité,

DECIDE :

Article 1 : d’attribuer le marché d’assurances des risques statutaires du personnel de la CCPOH 4 la
compagnie d’assurances Quatrem située a PARIS (75009) - 59-61 rue Lafayette pour un taux de 8,20
% de la masse salariale, soit un montant estimé de 105 732,00 € HT par an,

Article 2 : d’autoriser M. le Président a signer tous les documents s’y afférents.

Vil — Agence d’Urbanisme Oise La Vallée : signature d’une convention de partenariat
pour 'année 2016 plus versement de la cotisation

M. le Président donne la parole a M. Dumontier.

M. Dumontier énonce que la convention a pour objet de définir et préciser le montant et les
modalités selon lesquelles est apporté le concours financier de la CCPOH (membre de
l'association) pour la réalisation du programme partenarial d’activités 2016 tel quil a été
adopté par le Conseil d’Administration de ’Agence en date du 4 décembre 2015 et annexé a
la convention. Il rappelle que la durée du partenariat est conclue pour une année. Le
montant a verser, aprés négociation, est fixé & 30 000 € (contre 52 000 € en 2015).

Il rappelle que les charges de 'Agence d’Urbanisme sont assumées par les membres de
Fassociation a travers des subventions sollicités auprés desdits membres sur la base du
programme établi. Ce programme permet la définition, la coordination, la faisabilité et la
gestion des projets d’aménagement et de développement urbain, économique et social de
ses adhérents.

Le concours de la CCPOH, ainsi que les autres collectivités et organismes, contribuent a
assurer ['équilibre budgétaire de [I'Agence d'Urbanisme conformément au budget
prévisionnel adopté lors du CA de 2015. Au regard de lintérét qu'elle porte a 'exécution du
programme partenarial d’activités 2016, la CCPOH devra verser une subvention d’un
montant de 30 000 € (soit 50 % a la signature de la convention et 50 % au 1%.12.2016).

C’est pourquoi, il vous est demandé de bien vouloir autoriser M. le Président a signer la
convention, a verser la somme de 30 000 € ainsi que la cotisation d’'un montant de 21 903,21
€ (soit 0,63 € par habitant).

12



M. Delmas s’interroge sur un certain nombre de sujets :

v

Le TRI (Territoires & Risques Inondation): il comprend que les travaux se
poursuivent sur ce sujet, puisque nous en arrivons désormais aux préconisations,
mais il serait important pour les communes concernées, a savoir Pont-Sainte-
Maxence, Verneuil en Halatte et les Ageux, qu'une présentation du diagnostic soit
réalisée. Il est important que nous soyons trés présents sur ce dossier et trés éclairé
sur 'avancement.

Le ScoT : il s’étonne que I'on demande a Oise La Vallée de travailler sur le nouveau
territoire du SCoT, suite a une note du Ministére. Il souhaiterait avoir communication
de cette derniére. En effet, le territoire actuel du SCoT ne satisfaisait pas les Services
de 'Etat il y a quelques années, puisqu’il était demandé de travailler sur un territoire
plus large, qu'en est-il aujourd’hui ?

Conséquences paysageres MAGEO : il releve une erreur d’orthographe, on parle
dans le document de la Place Paillaud a PSM alors qu'il s’agit de la Place Palteau.
On parle également du Quai de la Pécherie, il faut savoir que les conséquences de
MAGEO ne concernent pas se site mais celui d’en face a savoir le quai de la
Libération. I avait fait une remarque dans ce sens lors de 'enquéte publique pour
éviter que 'on touche et rabote ce quai. Il y a un autre site qui n'est pas mentionné
dans le document et qui risque également de connaitre des conséquences
paysageres, c’est la courbe de Saron. |l est important de savoir ce qui va se faire a
ce niveau. |l faut étre tres prudent quant & ce dossier.

Il s’étonne du terme « reprise de l'identification des projets urbains a Pont-Sainte-
Maxence ». Pour les autres villes comme Creil par exemple il est évoqué la poursuite
ou lactualisation de ces projets. Pourquoi ce libellé « reprise ». Oise La Vallée ne
semble pas avoir la méme logique de réflexion.

Ne comprend pas ce que veut dire: actualisation de la prospective scolaire et
définition de la prospective scolaire de Pont-Sainte-Maxence. Que veut dire «la
prospective scolaire ».

M. Dumontier apporte quelques précisions : sur l'identification, il s'agit des réflexions autour
de la gare de Pont-Sainte-Maxence. Quant a la prospective scolaire: il s’agit de la
démographie scolaire qui fait également l'objet de réflexions sur loptimisation et la
rationalisation des 6 groupes scolaires de la ville. L'idée est de réfléchir sur une possibilité de
faire mieux. Une étude similaire a été menée sur Senlis.

M. le Président ajoute concernant le point MAGEO, que VNF (Voies Navigables de France)
est en cours de communication avec les communes mais les conclusions ne sont pas encore
connues. Le rapport sera diligenté. Des travaux devraient se réaliser entre 2019 et 2025.

Sans autre prise de parole, M. le Président met au vote :

Adopté a 'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu 'arrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu ’arrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,
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Vu Parrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la convention financiére, entre la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte et
I’ Agence de I’Urbanisme et de le Développement Oise La Vallée pour I’année 2016, ayant pour objet
de définir et de préciser le montant et les modalités selon lesquelles est apporté le concours financier
de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte, membre de I’Association, pour la
réalisation du programme partenarial d’activités 2016 tel qu’il a été adopté par le Conseil
d’ Administration de I’ Agence en date du 4 décembre 2015,

Oui Pexposé de M. le Président,
Apres avoir délibéré et a I’unanimité,
DECIDE :

Article 1 : d’accepter les conditions définies dans la convention partenariale 2016 avec Oise La Vallée
et d’autoriser M. le Président & procéder a sa signature,

Article 2 : d’autoriser M. le Président & procéder au versement de :
- la participation financiére 2016 pour un montant de 30 000 € selon les modalités stipulées a
’article 3 de ladite convention,
- lacotisation annuelle 2016 pour un montant de 21 903,21 € (soit 0,63 € x 34 767 habitants)

IX - Finances : ouverture de crédits d’investissement avant le vote du budget primitif

Arrivée de Mme Yvelise Bacot.
M. le Président donne la parole a M. Delhommeau.

M. Delhommeau précise que les régles de la comptabilité publique locale posent le principe
que les dépenses d'investissement ne peuvent théoriquement pas étre exécutées avant le
vote du budget primitif. Or celui-ci interviendra fin mars et des besoins d’investissement
peuvent apparaitre avant cette échéance.

C’est pourquoi l'article L.1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit la
possibilité pour P'assemblée délibérante d’autoriser le Président a engager, liquider et
mandater les dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif, dans la limite du
quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent. Cette autorisation doit préciser
le montant et I'affectation des crédits.

Une premiere délibération a été prise le 26 janvier 2016 pour ouvrir des crédits a hauteur de
68 000 € sur le chapitre 21, il reste donc une possibilité d’ouvrir des crédits a hauteur de
319 956 €,

L’ensemble des véhicules du marché devrait étre livré d’ici a la fin du mois de mars pour un

solde de 319 540 €, ainsi, il est proposé au conseil communautaire d’ouvrir les crédits
d’investissement suivants, avant le vote du budget primitif 2016 :
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Total crédits d/;ztsoinesigg?e Chapitre / %%T::;;Trec
Chapitre 2015 dLe1I g1rt2|c_311e article Objet avant vote du
(25%) budget
21—~ -
immobilisations | 1551827 €| 387 956 € | 21/2182 | Yehicules (solde du 319540 €
marché)
corporelles
Total chapitre 21 319 540 €

M. le Président met au vote :

Adopté a I'unanimité.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment article L.1612-1,

Vu Parrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu [P’arrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu Parrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Vu la délibération n°10/16 du 26 janvier 2016 ouvrant des crédits d’investissement avant vote du budget
pour un montant de 68 000 € sur le chapitre 21,

Considérant que le budget primitif 2016 de la Communauté de Communes sera voté fin mars 2016,

Considérant que des ouvertures de crédits d’investissement sont nécessaires avant le vote du budget
primitif,

Outi ’exposé de M. le Président,

Aprés en avoir délibéré et I’'unanimité,

DECIDE :

Article ler: d’autoriser Monsieur le Président 4 engager, liquider et mandater les dépenses

d’investissement avant le vote du budget, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de
I’exercice précédent, comme suit :

Chapitre Total Autorisation | Chapitre Objet Montant
crédits 2015 | dans le cadre | / article TTC
de Particle nécessaire
L.1612-1 avant
(25%) vote du
budget
21 - i
immobilisations | 1551827€ |  387956€ | 21/2182 | " ehicules (solde du 319540 €
marché)
corporelles
Total chapitre 21 | 319 540 €
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X - Finances : débat d’orientations budgétaires

M. le Président précise que le DOB est un temps fort de la procédure budgétaire des
collectivités avant le vote du budget. L’ensemble des éléments a été envoyé, vers les élus,
sur les tablettes numériques. |l fait un bref résumé sur plusieurs points :

v la ligne directrice de I'année passée a savoir la réduction des colts et 'augmentation
des recettes a été respectée

La mise en place du baréme 1, et donc 'augmentation des participations

La limitation du reste a charge dans certains services

L’augmentation de I'impot en 2015 a été nécessaire

Le non reversement de la CFE et CVAE au parc Alata (soit 1 million d'€) a permis
d'équilibrer la situation.

YR NRNIN

Il ajoute que ce document est trés complet et remercie 'ensemble des services de la
CCPOH pour sa construction.

Développement économique

C'est un aspect trés important pour le développement de notre territoire. Le nombre de
créations d'entreprises est un indicateur indispensable pour évaluer le dynamisme
économique d’'un pays. Les prét a taux zéro distribués sur 'année 2015 s’élévent a 161 000
€ contre 106 500 € en 2014. Cette évolution s’explique par 'augmentation du nombre de
projets accompagnés et les plans de financements plus conséquents. L’adhésion a Initiative
Oise Est constitue donc un partenariat rentable et efficace puisque pour 1 € cotisé par la
CCPOH en 2015, 6,45 € ont été distribués aux créateurs du territoire.

v EISAC

La CCPOH a mis en place début 2015 le FISAC tourné vers les services, l'artisanat et le
commerce. C'est un dispositif initi€ par 'Etat permettant de redynamiser les commerces de
proximité. 65 diagnostics accessibilité ont été réalisés. 1 aide directe a déja été versée et
plusieurs demandes sont en cours de traitement. |l faut pérenniser ce type de dispositif afin
de prévoir de nouvelles actions de soutien aux commergants et artisans du territoire. Ce
dispositif prendra fin en mars 2017.

v’ Zones d'activités

La rareté du foncier disponible se poursuit sur la collectivité (2 hectares) en raison d’un
manque de maitrise fonciére ralentissant nos projets de ZAC. Toutefois, prés de 7 hectares
(privés) ont trouvé preneurs et prés de 150 emplois ont été créés ou maintenus en 2015;
grace en partie, a 'action menée localement par la CCPOH. Cela rend donc primordiale la
veille mais également 'accompagnement des entreprises sur les sites d’activités du
territoire. Sur I'aspect commercial, le centre « Val d'Halatte » a vu le jour. Cet espace
d’attractivité commerciale ouvre des perspectives pour notre territoire notamment par le
développement de parcelles commerciales a proximité.

Une nouvelle compétence (agent spécialisé) doit stimuler I'innovation territoriale. Le travail
préparatoire mené actuellement laisse apparaitre des synergies sur un espace économique
plus large que la CCPOH (CEEBIOS, CETIM, CRITT Polymeéres, INERIS). L’objectif final doit
étre 'émergence et le développement d'un pdle d’excellence local (financement a 80 % par
I'Etat et 20 % par les collectivités territoriales).
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v Le Tourisme

La promotion du tourisme deviendra une compétence intercommunale obligatoire au 1*
janvier 2017 suit a l'instauration de la loi NOTRe. Notre territoire devra se doter d'une offre
touristique diversifiée et spécifique pour laquelle il conviendra de déterminer la filiére
représentative sur laquelle notre stratégie de développement devra s’appuyer (un diagnostic
touristique territorial a réaliser ?).

v Les perspectives de croissance

Les économistes projettent une légére hausse du PIB pour 2016 grace au faible prix du
pétrole, a des faibles taux d'intérét, a une baisse de 'euro qui soutien les exportations et, au
redémarrage des économies espagnoles et italiennes. La consommation devrait également
croitre grace a une réduction de la facture énergétique. De plus, les entreprises ressentent
nettement les effets de la mesure sur le Crédit Imp6t Compétitivité Empli (CICE). Leur taux
de marge tend a renouveler son plus haut niveau depuis 2008, c'est-a-dire avant la crise
financiére.

M. le Président se permet d'insister: « le développement économique est trés important,

nous avons besoin de nouvelles zones (Alata, la Zone Nord, la zone de Sacy le Grand) ». |l
compte sur les élus.

Projets de Territoire et stratégies

M. le Président donne la parole a M. Dumontier.
M. Dumontier remercie Maélle Salaun pour sa collaboration.
M. Dumontier souligne qu'en 2015 le service « projet de territoire et stratégie » a permis de :

v Poursuivre la mise en ceuvre du SCoT et d’en dresser un bilan intermédiaire,

v" Prendre de nouvelles compétences : PLH et d’autres sont en réflexion notamment le
transport,

v" Recourir a un nouvel outil foncier : L'EPFLO notamment dans le cadre des zones
économiques.

v" Créer un service d'instruction mutualisé des actes d’'urbanisme : le SIMOH qui siége
a Pont-Sainte-Maxence.

L’année 2015 a été également marquée par de profondes réformes territoriales qui aménera
la CCPOH a s'interroger en 2016 sur :

v' Son positionnement et sa reconnaissance au sein de la grande région Nord-Pas de
Calais-Picardie, ce qui particulierement important,

v La prise de nouvelles compétences notamment 'aire d’accueil des gens du voyage,

v' La réflexion sur le renforcement et I'élargissement de la collectivité avec I'étude
lancée sur l'opportunité de fusionner avec nos voisins de la CC3F (communauté de
communes des 3 Foréts).

v" Vers une intercommunalité élargie et renforcée : étude d'opportunité relative a la
fusion de {a CCPOH et de la CC3F

La CCPOH souhaite rester maitre de son développement. Se rapprocher de territoires avec
lesquels elle partage une identité, des ressources et des intéréts communs pour étre plus
forts ensemble, c'est 1a que tout prend un sens. Une réunion est prévue au siége de la
CCPOH ce jeudi a 18h30.
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L’étude initiée avec le cabinet Espélia (courant février) devra apporter les réponses
nécessaires aux élus afin qu’ils actent ou non I'élargissement de la CCPOH et sous quel
statut (communauté de communes ou d’agglomération). Le colt de cette étude est de
60.000 euros environ (TTC), la part de la CCPOH est de 30.240 € et 17.760 € pour la CC3F.

v" Poursuite de la mise en ceuvre du SCoT par le renforcement du coeur de territoire

Le SCoT a identifié le quartier de la gare de Pont-Sainte-Maxence/Les Ageux comme un
secteur stratégique de développement et de pdle urbain central a renforcer. Avec prés de
2500 voyageurs par jour, ce quartier d'intérét communautaire constitue un pdle dont le
rayonnement dépasse la collectivité, son réle sera renforcé dans le cadre de la liaison
Roissy-Picardie. Cette gare doit donc se restructurer pour pouvoir préparer les évolutions de
demain.

v Etude de fonctionnalité et d’'aménagement du Pdle d’Echange Multimodal : PEM

Il est nécessaire de repenser l'organisation urbaine de la gare Pont-Sainte-Maxence/Les
Ageux en réfléchissant avec les acteurs des transports, les usagers et les élus afin de
favoriser l'intermodalité et I'accessibilité, voire a y recréer une centralité en termes de
commerces et de services. L’'étude est menée par Indigo, son colt est de 71 050 € HT
totalement financement par le SMTCO.

M. Dumontier précise que ce matin un cabinet était présent a la gare pour étude aupres des
voyageurs.

v Etude urbaine pré-opérationnelle relative a 'aménagement du quartier de la gare
élargi

Cette étude doit permettre d'élaborer des scénarios d'aménagement. Elle compléte I'étude
PEM en intégrant tous les espaces compris dans un périmetre de 1 km autour de la gare. La
CCPOH avait un peu suspendu ce point pour avoir été retoqué par M. le Préfet, et les
élections régionales de 2015 avaient suspendu la décision de la majorité précédente. La
CCPOH souhaitait que cette étude soit élaborée simultanément a I'étude de fonctionnalité et
d’aménagement du PEM, mais elle differe le démarrage dans lattente d'attribution de
subventions (CP le 25 mars prochain) de la nouvelle région qui pourraient atteindre 50 % du
montant de la part des études (28 800 € TTC). En conséquence, réinscription des crédits
2015 a hauteur de 40 000 € et I'ajout de 41 600 € en 2016, le montant restant a charge pour
la collectivité serait de 52 800 € TCC. (Etude menée par la SAO)

v Réflexions relatives a I'exercice de nouvelles compétences
- En matiere de transport et de déplacement

Avant de déterminer la pertinence afin de prendre la compétence transport, la CCPOH
poursuivra en 2016 plusieurs démarches :

1- Le TUM: une étude technique et financiére sur le renouvellement des marchés
(urbains, scolaires, occasionnels) des transports et I'étude des hypothéses de
répartition et de transfert de compétence « transport » entre la Commune de Pont-
Sainte-Maxence et la CCPOH est en cours. La collectivité a souhaité participer a
I'étude afin de connaitre le contexte dans lequel un éventuel transfert de compétence
pourrait intervenir (le marché actuel s'achéve au 31.12.2016), connaitre dans quelle
mesure il est possible de développer I'offre de transports collectifs par les lignes
régulieres, transport a la demande, covoiturage... a l'échelle intercommunale
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(solution et colts...). Le colt de I'étude est de 37 912,50 € HT (45495 € TTC), la
CCPOH participe a hauteur de 20 % soit 9099 € TTC.
[l faudra réinscrire les crédits 2015 a hauteur de 8 000 € et d'ajouter 1099 € TTC
supplémentaires.

2- Plan de Déplacements Urbains mutualisé (PDUM) : élaboration d’un Plan Global de
deplacement

En 2015, la CCPOH s’est inscrite dans la démarche du SMBCVB avec d’'autres tetritoires
(CC3F, PSO, CAC, CCLVD, le Clermontois et Chantilly). Nous partageons les mémes
problématiques (place de la voiture, circulation, stationnement, transport de marchandises,
aménagement de pistes cyclables, transports collectifs, intermodalité....) avec les mémes
projets d’envergures : la liaison ferroviaire Picardie-Roissy, la mise au gabarit européen de
I'Oise (MAGEOQ), le Grand Paris.... Les EPCI intéressés souhaitent réfléchir conjointement et
organiser leurs politiques de mobilité afin d’offrir des alternatives au « tout voiture » et faire
évoluer les comportements. Les résultats sont attendus pour 2018/2019. Si la CCPOH
devait porter seule cette étude, le colit serait de I'ordre de 150 000 a 200.000 € environ. Elle
aurait I'obligation d'élaborer un PDU (PDG et enquéte publique) car située dans l'aire
urbaine de Creil. Le colt de 'enquéte et de I'étude pour la CCPOH serait de 30 250 € TTC
(soit 21 % du global) sur 3 ans, soit 10 100 € par an (hors frais de procédure), le poste de
chargé de mission représenterait pour la CCPOH 4 792,21 € TTC par an (arrondi a 4800 €)
soit a inscrire pour 2016 : 14 900 €.

- Accueil des « gens du voyage »

Le transfert de la compétence sera obligatoire au 1% janvier 2017 (suivant les dispositions de
la loi NOTRe). Ce sujet sera préparé courant 2016 avec la ville centre et nos voisins de la
CC3F. Une étude sociale a été lancée par la ville de Pont-Sainte-Maxence, le schéma
départemental prévoit 30 emplacements obligatoires supplémentaires. Aucun credit n'est a
engager en 2016.

- Politique de la Ville
La CCPOH est cosignataire du contrat de ville. Elle continue de collaborer étroitement avec
la ville de Pont-Sainte-Maxence et les services compétents et participera au financement du
poste de chargé de mission, dont les fonctions ont démarré le 1 mars. Ce chargé de
mission coordonnera les réflexions. Il y a pas de crédit & engager en 2016 concernant les
études, la CCPOH cofinancera en 2016 le poste de chargé de mission a haute de 10.000 €.

- Programme Local de I'Habitat

2016 ne sera pas I'année de 'élaboration du PLH. Ii faut avant tout connaitre le résultat de
Pétude d’opportunité sur le rapprochement éventuel de la CCPOH et la CC3F.

Services a la population

M. le Président donne la parole a Mme Perras-Jupin

Mme Perras- Jupin remercie les agents du Pole services pour leur travail dans I'élaboration
des documents.
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v" Administration

L’enjeu 2016 en matiere d’administration est, conformément a celui de 2015, de finaliser la
palette des services offerts aux usagers sur le portail famille (Abélium) notamment avec sa
mise en place pour les activités vacances des services Jeunesse et Enfance. Le prestataire
« Abélium » améliore réguliérement le portail et ceci induit a termes en efficacité et rapidité
dans le traitement des demandes des familles, améliore les relations par la mise a
disposition d'informations et de service aux familles. Cela permet aussi de structurer et
sécuriser les activités (processus des différents services) et d'optimiser les planifications,
mieux anticiper I'organisation. Il contribuera a lintégration des données du portail famille
dans les logiciels dédiés avec un gain de temps, sans double saisie. Pour la régie, plus de
sécurité avec moins de liquidités (espéces et chéques) a déposer en trésorerie. Le
déploiement sur les sites « Abélium » permettra également un meilleur suivi des heures de
présence des enfants avec la mise en place de tablettes numériques. Enfin, cela renforcera
Péquité entre les 17 communes du territoire. Ce nouveau déploiement aménera les
transactions passant par le portail a prés de 70 %. Cette installation sous-entend
évidemment la formation pour l'utilisation des tablettes.

Mme Perras-Jupin propose a 'assemblée d’intervenir si elle le souhaite.
v’ Petite Enfance

Mme Perras précise que le taux de fréquentation des structures reste cette année dans les
objectifs de fréquentation CAF de 70 %. Une légére baisse de l'activité est constatée, par
rapport & 2014, et a une incidence sur les recettes estimées : subventions versées par la
CAF et participations familiales. Elle est liée a une baisse de l'activité temporaire de la halte-
garderie itinérante (HGI) et la fermeture de la créche Ribambelle pendant 3 semaines pour la
réalisation des travaux d’extension.

Il faut optimiser la fréquentation de la HGI « Les Marsu’piots ». Elle rencontre des difficultés
depuis la rentrée de septembre 2015, qui s’explique par le nombre d'inscrits inférieur au
nombre d’enfants ayant quitté la structure, aujourd’hui ces enfants sont scolarisés. Cette
baisse a donc une incidence sur les recettes. Il faut retrouver le niveau de subvention
attendu pour 2016 soit + 7363 € et un taux d’occupation de 70 % conforme au CEJ. |l faut
récupérer le camion (suite au vol). La fréquentation est différente d’un site a l'autre. Il faut
anticiper le travail sur les cycles de renouvellement des enfants accueillis, pour une
répartition plus homogéne des classes d’age (meilleure répartition).

La creche familiale reste le gros point & améliorer. La relance de la créche familiale a été
actée pour 2015 d'un accueil de 64 places, en 2016 une capacité de 72 places et sur 2017, il
faut proposer une offre d’accueil & 80 places. La CCPOH recrute mais elle est confrontée
aux départs d’Assistantes maternelles. Une politique de recrutement a été mise en place sur
'ensemble du territoire avec une campagne de communication, une présentation au forum
des métiers de la petite-enfance ; L'objectif est d’accompagner vers 'agrément par la PMI
les personnes en recherche d’'un métier auprés des enfants en partenariat avec le Conseil
Départemental. Les derniers recrutements étaient sur Les Ageux et Brenouille. La créche
familiale reste un point essentiel, la CAF nous aide sur toutes les places d'accueil en créche
dés lors que toutes les places en créche familiale sont maintenues. C’est un des enjeux
majeurs de la petite enfance.

v" Pirouette-Cacahuéte

Le projet est de créer une nouvelle creche sur le quartier « Les Terriers ». Cela permettrait
d’augmenter sa capacité d’accueil a 26 places. L’extension nécessite le recrutement de deux
auxiliaires de puériculture. Ce projet est éligible a la nouvelle politique de la ville. Le
financement de ce projet se décompose comme suit :
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Financeurs Montant des recettes en € | Taux d’intervention en %
Maitre d’ouvrage 289.350 30,00
DETR 115 000 11,92
CAF 292 000 30,27
Région 268 150 27,80
Totaux 964 500 100,00

Le reste a charge pour la CCPOH est de 30,00 %.

Les enjeux 2016 sont la mise en ceuvre d’'un avenant au CEJ pour la creche Pirouette-
Cacahuéte qui permettrait d'obtenir des recettes supplémentaires estimées aux environ de
80 000 € par an sur la ligne d’actions nouvelles. Maintenir le niveau de service pour le Relais
Assistants Maternels et le multi-accueil les Marionnettes. Les dépenses totales
prévisionnelles pour le service petite enfance s'élévent a 2 671 122 €, les recettes totales
(CAF avec CEJ, participations familiales, Conseil départemental) s’élévent &4 1 634 800 €. Le
colt normal du reste a charge pour la CCPOH est de 1 million d€. Il faut réduire I'écart entre
le montant prévisionnel des subventions CAF et celui réellement obtenu, développer la
créche familiale, optimiser 'accueil de la HGI, assurer le taux de remplissage a 50 ETP de la
créche Ribambelle, renforcer le lien avec notre partenaire CAF sur les subventions annexes,
maintenir ou accroitre le nombre de berceaux sur le territoire, conforter le fonctionnement de
la cuisine centrale. Récupération de 9 000 € pour les spectacles de fin d’'année a la
Manekine et dans les créches sur les séjours vacances non maintenus cette année (cf. DOB
enfance).

v' L'Enfance
- Le périscolaire

Le service enfance a poursuivi son développement sur 'année 2015 en intégrant les TAP sur
deux autres communes du territoire. Les TAP (pris en charge par la communauté de
communes dés qu'il y a le fonds de soutien) ont permis une augmentation importante du
nombre d’heures d’'accueil sur le 1% semestre 2015. La facturation de septembre a alors
entrainé une chute de fréquentation.

L'enjeu 2016 est I'optimisation de nos services qui doit étre un objectif commun entre la
CCPOH et les communes. La CCPOH doit encourager le regroupement des lieux d'accueil
dés lors que I'on constate une baisse de fréquentation importante sur 'un d’'entre eux ou
lorsque la demande est importante et que I'accueil est au maximum de sa capacité. Il faut
retravailler ce point avec les municipalités afin que la CCPOH ne subisse pas les choix en
amont. L'enjeu est également de maintenir le nombre d’enfants accueillis par site (49) par
groupe scolaire sur I'ensemble du territoire afin de permettre un accueil sécurisé et une
équipe territoriale. Il est important également de pouvoir maintenir le fonds de soutien qui
représente la somme de 124.000 € pour la CCPOH (point présenté en commission Affaires
sociales). Si cela n'était pas le cas, la collectivit¢ devrait absorber une charge
supplémentaire pour 2017.

L'intégration des TAP de la ville de Pont-Sainte-Maxence doit se réaliser pour une mise en
application a la rentrée prochaine. Le nombre d’enfants accueillis devra étre défini en
fonction de la réalité des effectifs des groupes concernés. Une équipe composée de 17 a 19
agents et 2 directeurs de secteur sera nécessaire.

Economie : réaffectation des crédits séjours 2016 pour la somme de 6 000 €, la DSP de
Verneuil en Halatte a permis également de réaliser une économie (2016 : 35 700 € et 2017 :
55 700 €). L'intégration des TAP du territoire pour 2016 et 2017 (0 €) avec un réajustement
de I'accueil en 2016 sur 6 mois (baisse des mises a disposition) pour 30 000 €.
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De nouvelles recettes sont prévues pour un montant estimé a 98 287 €. Soit au total 2016
des économies de 184 987 € et des prévisions d’économies pour 2017 de + 20.000 € + DSP
Angicourt-Cinqueux.

Il ne faut pas négliger la perte possible du fonds de soutien, il faut réfliéchir a la situation pour
anticiper le cas échéant.

M. Schwarz souléve l'urgence a concrétiser les TAP sur la commune de Pont-Sainte-
Maxence. |l indique que les familles se posent des questions. Il ajoute que la CCPOH sera
invitée dans les conseils d’écoles en juin 2016. Il demande si la CCPOH aura besoin des
ATSEM ? Et ajoute que pour beaucoup d’'usager, le portail famille pose probléme.

Mme Perras-Jupin indique que la commune et la CCPOH travaillent déja sur cette
intégration. La commune doit communiquer afin d'anticiper. Le cadre est fixé. |l faut prendre
en compte le temps des inscriptions. Les dates d'inscription vont étre communiquées
prochainement, il faut également considérer la mise en place de I'encadrement, le transport,
le maintien sur sites pour éviter trop de transports... La communication de la CCPOH va se
faire par le biais de « Notre Pays ».

Quant aux besoins ou non du personnel « ATSEM », la CCPOH aura recours a la mise a
disposition de personnel que ce soit sur le temps du midi ou sur un temps périscolaire. Ces
mises a dispositions seront régies par des conventions. Elle reviendra sur ce point lors d’'une
commission des Affaires sociales. Dans chaque commune il existe des besoins particuliers.
Pour le portail famille, pour toutes questions et difficultés rencontrées, il ne faut pas hésiter a
se tourner vers les agents du Pdle services.

M. Delmas s'’interroge sur les conditions financiéres, a venir, pour les familles ? Peut-on se
permettre de maintenir la gratuité ?

M. Perras-Jupin précise que le service sera payant comme pour toutes les communes, sur le
principe de I'équité sur le territoire. Le fonds de 50 € sera demandé, et les 40 € resteront a la
commune.

M. Dumontier ajoute que ce montant de 40 € par enfant sera réparti aux bénéfices des
écoles.

v" La Jeunesse

Poursuite de la nouvelle politique en matiére de jeunesse qui constitue un axe essentiel de
travail depuis 2012. De 2012 a 2015 le service s’est stabilisé, il a atteint ses objectifs. Cela
nous permet d'envisager une réorientation du budget jeunesse avec une proposition de
réaffectation de la prestation séjour qui représente 23 805 € sur le budget annuel. L'objectif
de la collectivité étant de poursuivre le travail de proximité dans un souci d’équité territoriale.

Propositions : L’année derniére, il avait déja été proposé I'ouverture d’un 4°™° PRJ (avec un
reste a charge de 18 000 € pour la CCPOH) de ce fait nous proposons son ouverture ainsi
que la mise en place d’'un dispositif d’animations pour les 15 — 18 ans étendu a tous les
services de la CCPOH (jeunesse, atelier 17 et médiation socio culturelle). Ce dispositif est
soutenu financiérement par la DDCS (Direction départementale de la Cohésion Sociale) par
le biais d’'une subvention VVV (ville Vie vacances) et une demande de subvention portée par
la politique de la ville (3 000 € attendus), ainsi que le maintien de la politique culturelle des
12 -14 ans
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v L'atelier 17

M. Perras-Jupin rappelle que le service Atelier 17 est situé en centre-ville de Pont-Sainte-
Maxence. Il poursuit sa mission d'animation, d’'accompagnement et de conseils en direction
des jeunes, jeunes adultes et adultes. |l tisse des liens avec des acteurs essentiels au bien-
étre et a la socialisation des personnes. L’Atelier 17 consolide sa mission par la progression
de sa fréquentation.

Les enjeux 2016 : I'extension de son role. L'Atelier 17 est membre du Bureau Centre
Régional Information Jeunesse depuis fin 2015. Cela va se traduire par des engagements
plus forts autour de la jeunesse. Plus de partage d’'expériences, d’échanges de bonnes
pratiques, de co-construction et une envie de renouveler et de faire partie de I'action envers
le Jeunesse et élargir nos compétences pour mieux « rendre service ».

Avoir une vision plus large du territoire vers Senlis (avec la fermeture de la Maison de
'Emploi) qui s'ouvre vers de nouvelles perspectives et de nouveaux partenariats. Renforcer
le réle de 'Atelier dans le cadre du Développement économique.

Rendre ce lieu encore plus central afin de travailler sur les thématiques telles que la
parentalité et I'égalité Hommes-Femmes, I'accession a I'emploi, la lutte contre le décrochage
scolaire, 'engagement citoyen du jeune par le pilotage de la citoyenneté du Jeune...,
déployer I'accueil a 'ensemble du territoire.

v Portage de Repas

Mme Perras-Jupin rappelle que le reglement de fonctionnement pour ce service a été
modifié en février. L'enjeu de 2015 était de proposer pour un colt équivalent une prestation
de restauration répondant au mieux aux spécificités des demandes des bénéficiaires. Le
changement de prestataire courant 2015 a permis de répondre a cet enjeu. Le nombre de
repas a augmenté. On compte aujourd’hui 150 bénéficiaires, et I'on pourrait 'optimiser a 180
soit 60 par tournée. Ce service permet de maintenir un lien social sur le territoire. Le reste a
charge est de 30 000 € environ pour la CCPOH.

Le prix a été maintenu depuis 2 années a 6.30 € avec (depuis courant 2015) la mise en
place du pain. Ce montant pourrait étre réévalué (sujet présenté lors des commission des
Affaires sociales et Financieres), il est proposé d’augmenter le repas de 0.20 € soit 6.50 €
afin de se mettre a niveau sur ce qui se pratique dans la région.

Une comparaison a été faite avec la communauté de communes du Clermontois, qui
ressemble fortement a la nétre en termes de territoire, de services et de population. Elle
applique un tarif de 6.50 € sans le pain. Méme avec de faibles revenus, ce montant de 6.50
€ ne gréve pas lourdement le budget de cette population et n’a pas d’incidence réelle.

M. Delmas souligne que lors de la commission finance, il a fait remarquer que 6.30 € pouvait
étre lourd pour les personnes dont les revenus sont faibles. Il indique que la réponse
apportée était qu'il était possible de bénéficier d’aides du Conseil départemental. Que ce soit
6.30 € ou 6.50 € certaines personnes ne peuvent pas bénéficier de ce service (donne un
exemple d’une personne récemment rencontrée). Il faut étre trés attentif sur le service tourné
vers les personnes agées.

Mme Perras-Jupin répond que sur un revenu de 500 € par mois, un prix de 6.50 n'a pas
d'incidence majeure. Certes ce bénéficiaire ne prendra pas de repas chaque jour.

Elle rappelle que ce sujet a longuement été évoqué lors de la derniere commission des
affaires sociales.
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M. le Président ajoute que le colt réel du repas est de 10 € toutes charges confondues.

La Culture

M. le Président donne la parole a Mme Foyart.

v"  La médiation socio-culturelle

Mme Foyart rappelle que c'est un service a part entiére. Il est depuis 2012 en pleine
expansion (cf. les graphiques). Il est composé de deux agents dont un recruté en fin 2014.
Son dynamisme fait que nous avons constaté une croissance de la fréquentation sur les
différentes actions menées (Certes c’est un salaire en plus pour 2015 mais c’'est aussi des
intervenants supplémentaires ce qui explique les augmentations).

C'est un PRJ composé de jeunes de 11 ans en moyenne, encadrés sur les activités
culturelles par des professionnels (musiciens, danseurs), ce sont des activités ludiques et de
découverte de la culture. En 2015, nous avons commencé un partenariat avec la politique de
la ville avec le quartier des terriers, et nous avons le festival des Emergences ol les jeunes
peuvent montrer ce qu'ils ont appris durant 'année. En 2015, nous avons accueilli environ
200 personnes. En 2016, a budget constant, nous souhaitons augmenter le public, et pour la
derniére fois le gymnase Léo Lagrange sera utilisé lors des Emergence. Une surprise autour
de ce batiment est attendue.

Les recettes ne sont pas trés élevées car les tarifs pour les jeunes sont identiques au tarif
pratiqué pour le service jeunesse avec une petite cotisation. La majorité des recettes
provient des subventions, et notamment celle inclus dans le contrat politique de la ville.

M. Delmas rappelle qu'il y a lieu d'étre prudent en matiére de sécurité lors de ['utilisation de
ce gymnase.

v La Manekine

Depuis 2016, la Manekine est largement reconnue comme « Scéne intermédiaire régionale »
et a ce titre elle percoit des subventions du Conseil départemental et du Conseil Régional.
Depuis 2015, la Manekine est également soutenue par d'autres institutions (Education
Nationale, Direction Régionale des affaires cuiturelles DRAC). Ce qui porte les subventions a
prés de 100.000 € (avec subvention pour Picardie Mouv) ce qui permet d'envisager des
perspectives budgétaires stables. Nous pouvons améliorer nos actions sans pour autant en
augmenter le nombre. Ces actions seront tournées vers les scolaires, les jeunes, les CDDC
Faccompagnement et, un programme de formation pour les instituteurs sera mis en place
afin de leur apprendre a accompagner et suivre un projet culturel. Quant aux colléges, des
rencontres avec les comédiens avant la présentation des spectacles ont été mises en place,
ce qui est permet d’aborder le sujet traité et canalise les collégiens.

Cette année, I'ouverture de saison sera abordée d’'une fagon un peu différente, sous forme
de petites mises en scénes théatrales. Les artistes se déplaceront vers les communes qui le
souhaitent pour une présentation qui aura lieu début octobre.

Un gros projet danse avec un artiste professionnel est mis en place dans le cadre de la

politique de la ville avec « Les Terriers ». La thématique des soirées « Comme a la maison »
sera les 7 péchers capitaux en lien avec la future création artistique.
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M. Schwarz félicite la CCPOH sur les initiatives mises en place. |l attire 'attention sur le fait
que les budgets sont en restriction partout, et note le désengagement de la CCPOH sur
certaines actions. Chaque année les éléves se rendent a la Manekine, si les aides
continuent a diminuer, les collégiens pourront-ils encore y participer ?

v Le Conservatoire

2016 sera l'année des 10 ans du CIAH. Il totalise 431 éléves inscrits soit le plus grand
nombre d'éléves depuis sa création en 1988. La restauration des batiments et notamment la
grange a permis d’ouvrir la salle de danse. Le directeur du Conservatoire travaille a la mise
en place de cet événement ponctué de plusieurs dates événements : concerts a I'Eglise de
Pont-Sainte-Maxence et a la Manekine, le 19 mars 2016 aura lieu un vernissage (Venez
nombreux).

La masse salariale représente la majorité du budget qui reste équilibré avec les cours
collectifs de musique et danse. Développer une action, cela codte cher et compliqué, le coit
est de 1500 € 'h/année autour de la musique. |l n'est pas possible de faire payer ce tarif aux
familles. Donc la musique est une activité trés subventionnée. L’enveloppe budgétaire n'est
pas en dépassement. Depuis I'ouverture de la salle de danse, le CIAH a été dynamisé.

On pourrait accueillir 600 éléves dans cette structure.

M. Corlay souhaite que l'on mette en réflexion le CIAH considéré comme « Centre
d’excellence ». Mais le CIAH ne permet pas I'accés pour tous les enfants. L’objectif serait
que tous les enfants puissent avoir accés a la musique par des professeurs permanents qui
tourneraient dans les communes.

Mme Foyart précise qu'effectivement depuis 2004, le schéma de création artistique aurait di
étre mis en place par le Conseil Départemental mais il colte cher. Elle dit étre d’accord pour
réfléchir sur ce point, en travaillant la musique sur les temps scolaires pour initier et inviter
les enfants qui le souhaitent a apprendre la musique. En 2015, une opération a été menée
vers les écoles pour la découverte d’un instrument de musique, cela a été apprécié. En
2016-2017, un projet est a I'ordre du jour avec les percussions. Le probléme est de trouver
les fonds nécessaires pour la mise en place d’actions tournées vers les enfants.

L’environnement

M. le Président donne la parole a M. Lahaye.

M. Lahaye souligne que les tonnages en 2015 ont bien baissés. Les performances de la
CCPOH sont méme mieux que les résultats du SMVO. On constate une baisse également
des tonnages pour les déchets verts (effet de saison + réduction de la période de collecte),
et des encombrants. Le service est essentiellement utilisé par les grands collectifs. Les
dépenses sont en dessous des prévisions et les recettes en hausse du fait de recettes
supplémentaires provenant du SMVO et de Eco Emballage. Le démarrage de 'étude de la
tarification incitative avec AJBD et CETIXIA a démarré en 2015.

Les perspectives 2016 : I'excédent de la TEOM pourrait étre reversé au budget principal,
l'idée étant de recadrer avec une baisse de la taxe TEOM a 1,4 point et de 'appliquer sur la
taxe fonciére, soit une augmentation de celle-ci. |l faudra reconsidérer egalement
I'exonération par les services fiscaux de locaux considérés comme distants mais bénéficiant
ou pouvant bénéficier du service de collecte. Il faut avoir une réflexion pour prendre une
délibération afin de supprimer cette possibilité. Personne ne profite d'un service sans le
payer.
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Une autre réflexion est a avoir sur la collecte des déchets verts et les 26 % de logements
avec jardin et sans composteur, il faudrait revoir P'organisation de la collecte et le
financement. Les réflexions sont identiques pour la collecte des encombrants.

v'  Etude de tarification incitative

En 2016, la CCPOH devra faire le choix d'un scénario avant une éventuelle mise en place de
la redevance incitative ou la TEOM incitative en 2018. Des tests devront donc étre réalisés
en 2017.

Les deux scénarii sont :

- La redevance incitative : une part fixe et une part variable liée a la consommation du
service avec 1 a 2 factures par an.

- La TEOM incitative: une part fixe (TEOM) et une part variable liée a la
consommation du service. Pas de facture, la taxe sera intégrée dans la feuille d'imp6t
'année suivante.

Peu d’adaptations sont a prévoir en dehors de la mise en place de conteneurs enterrés sur
les grands collectifs et le centre-ville de Pont-Sainte-Maxence pour un coGt de 900 000 €
environ. Le choix entre la TOEMi et la RI est un choix politique, les colts techniques étant
similaires quelque-soit la solution. La question est donc de savoir si 'on veut limiter les
transferts de charges (TEOMi) ou si 'on veut aller vers plus de transparence dans le
financement et faire payer les usagers au plus prés de leur production de déchets (RI). Il y
aura toujours la possibilité de passer de 'une a l'autre. Il faudra choisir au mieux.

M. Delmas revient sur un point présenté en commission Environnement «la fusion
SMVO/SYMOVE », il ne souhaite pas de réponse ce soir. Des décisions importantes sont
prises par le SMVO sur une idée de fusion avec le SYMOVE. |l faudra s’acquitter d’'une dette
de 5 millions d'euros représentant des pénalités. Cette somme sera a payer par les
collectivités pour des décisions prises par d’autres. |l est nécessaire d’avoir des explications
et d’approfondir le sujet.

M. Lahaye précise que dans la fusion SMVO/SYMOVE, les deux syndicats se sont
prononcés (le SYMOVE a la majorité, le SMVO a l'unanimité). La CDCI devrait éclairer M. le
Préfet sur la décision a prendre. Décision qui sera suivie d'une délibération pour se
rapprochement. Effectivement, s'il y a fusion il y aura reprise du passif comme de I'actif. Mais
il faut aussi voir l'intérét d’'une structure plus importante (750000 habitants au lieu de
490000) et l'incidence sur les colts de valorisation énergétique. En 2019, le SMVO seul :
59,56 €/HT/Tonne, avec le SYMOVE, soit pour la CCPOH sur 6 700 tonnes moins 7 900 €.

Le centre de tri est capable de traiter 60 000 tonnes, il y a donc de la place pour les besoins
du SYMOVE. Les recettes supplémentaires sont estimées a environ 5 millions d'€ (2 millions
SYMOVE et 2 a 3 millions SMVO), en deux ans la dette sera remboursée. L'ensemble des
colits va étre recalculé sur les années a venir, le coGt du tri va donc baisser.

Sur le prét contracté par le SYMOVE, VEOLIA a appliqué des pénalités d’'un montant de 10
millions d'€, le SMVO a accepté de prendre en compte 5 millions d’€.

Le colt actuel pour 30 000 tonnes est de 136 €/tonne (entrante), avec le SYMOVE le colt
sera de 113 €/tonne. Eco emballage et Eco folio participeront a concurrence de:
actuellement 185,23 €/tonne entrante et 800 € /tonne pour les nouvelles résine. Avec le
SYMOVE, et les tonnages supplémentaires, les colts seront de 211,09 € et 800 €, soit un
excédent actuel de 155,38 €/tonne, avec le SYMOVE 230,80 €/tonne.
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Les incidences sur le colit de transport sont également a considérer : SMVO 36,71 €/tonne,
et SYMOVE+SMVO baisse du colt a 32,16 €.

M. le Président indique que I'assemblée communautaire aura son avis a donner sur la
fusion.

M. Leuk revient sur la TEOM incitative. Si le calcul se fait a la pesée, ne risque-t-on pas
d'inciter les habitants aux dépdts sauvages. Ne serait-il pas mieux de choisir I'option a la
levée ?

M. Lahaye précise que la commission environnement écarte la pesée, mais pour le moment
rien n'est décidé, nous arrivons sur la phase 3 de I'étude.

M. Delmas indique que lors de la commission finances, le taux de TEOM a été évoqué. Ii
existe deux taux sur la commune de Pont-Sainte-Maxence. Revient-on sur ces deux taux ?
C’est avant tout une question de solidarité territoriale.

M. le Président précise que la commune n'a pas le méme service que les 16 autres
communes du territoire. Les taux resteront en application mais I'un des deux baissera. C’est
un sujet qui sera revu en commission.

M. Lahaye ajoute que le service est plus important sur la commune notamment en centre
ville. Il est nécessaire et important de collecter par mesures d’hygiéne et de propreté
visuelle.

M. Coullaré confirme que les informations apportées ce soir par M. Lahaye sont exactes.

La proposition de M. Marini que le SMVO prenne en charge les 5 millions d'euros a été
actée. Le sujet sera présenté lors de la CDCI du 21 mars prochain.

Personnel
M. Le Président donne la parole a M. Coullaré.
M. Coullaré informe que le budget 2015 a été strictement tenu avec un résultat positif de
300 000 euros et la CCPOH a créé deux postes d’auxiliaire de puériculture. Concernant
I'absentéisme, en 2012-2013 nous étions aux environs de 2. Aujourd’hui, il est hélas passé a
4 % environ compte-tenu de nouvelles applications (jour de carence).
Finances
M. le Président donne la parole 2 M. Delhommeau.
M. Delhommeau rappelle que depuis les transferts de compétences en 2006, la CCPOH a
connu un développement continu au fil des années, afin de répondre aux besoins croissants
des services a la population. Elle n'avait pas développé en paralléle ses ressources
financiéres ce qui a conduit a un rattrapage indispensable en 2015. Les efforts conjugués ont
permis de stabiliser la situation financiére et de préparer 'avenir.

v’ Etat des lieux

Les résultats de 'année 2015 sont positifs grace aux actions menées :

- Révision des politiques tarifaires (usagers puis contribuables)
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- Efforts permanents des services depuis plusieurs années permettant une
stabilisation, un maintien voire méme une amélioration des restes a charge

- Non reversement de 500 K€ au syndicat du parc Alata (pour mémoire 1 076 628 €
non reversés en 2014)

- Endernier ressort, consolidation des recettes par la fiscalité.

Ces éléments ont permis a la CCPOH de trouver un nouvel équilibre. Le recours a I'impdt en
2015, qui était indispensable, a été réduit au minimum possible.

La situation financiére est saine mais reste néanmoins fragile car le niveau des épargnes
reste faible, les recettes fiscales de CFE et CVAE sont non maitrisables et le préléevement
pour le redressement des comptes publics continue de peser trés fortement.

v' Prospective

La prospective est établie en fonction des données connues a ce jour et des estimations
plausibles de dépenses et de recettes.

Elle s’inscrit dans le maintien de l'activité des services, avec poursuite des efforis de
rationalisation. Elle prévoit de plus le financement des opérations d’investissement par
Femprunt et en particulier le Trés Haut Débit (colt de I'opération hors emprunt : 3,7 M€ en
2016, 1 M€ en 2017 et 1,3 M€ en 2019, soit un total de 6 M€).

Enfin, elle prévoit de réduire le taux de TEOM de 1,4 point et de le transposer sur le foncier
bati. Cette mesure n'a pas d'impact sur le contribuable assujetti a la TEOM dans la mesure
ol les deux impbts s'appliquent sur la méme base. Cependant, I'assiette du foncier bati est
plus large que celle de la TEOM car elle intégre les entreprises industrielles. Pour la
CCPOH, cela génére une augmentation des recettes de prés de 107 K€ en 2016 mais
également chaque année suivante.

Globalement, la prospective fait ressortir des épargnes positives mais qui restent en-de¢a
des niveaux préconisés, témoignant d’'une faiblesse de la section de fonctionnement.

L’année 2016 est une année charniére au lendemain des décisions prises. Les nouvelles
tendances dégagées devront étre confirmées ultérieurement.

Des opportunités sont a exploiter rapidement et en particulier les pistes de mutualisation et
services communs avec leur financement sur les attributions de compensation de fagon a
optimiser la DGF.

M. Delmas revient sur la page 113 du DOB « DGF », il souligne que le prélévement pour le
redressement des comptes publics est déduit en totalité de la dotation d'intercommunalité. Si
I'on veut trouver quelques fonds d’Etat, c’est bien sur les transferts de compétences qu'il faut
agir. C'est donc l'intégration fiscale qui permet de contribuer au redressement de nos
revenus.

M. Delhommeau et M. le Président confirment.
M. Delmas revient sur le sujet « les gens du voyage ». |l faut étre prudent pour ne pas
récupérer les obligations de la CC3F, pour ne pas nous engager dans une voie qui nous

obligerait a une aire pas construite.

M. Lamy précise que la zone d’accueil a déja été arrétée par Senlis.
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Fiches projets

M. le Président donne la parole a M. Coullaré.
M. Coullaré précise que des travaux seront engagés et étudiés courant 2016 :
- La mise en accessibilité programmée (année 1 — 2016 concernera le conservatoire,
le siege et le gymnase de Pont-Sainte-Maxence),
- L’amélioration de la ZI Pont Brenouille notamment sur I'éclairage et la sécurisation, le
revétement de la couche de roulement sur une partie des voiries, le mobilier urbain
(dégradé).

Une partie des travaux serait financée par les aides et les recettes de reventes des terrains
de la zone.

- Le remplacement de la créche Pirouette-Cacahuéte,
- Lavidéo-surveillance sur Rieux, la Manekine,
- Quelques travaux de réparation sur le gymnase de Pont-Sainte-Maxence.

Pas de gros investissements prévus.

M. Delhommeau ajoute qu'il y lieu de prendre en considération que les futures prises de
compétences ne sont pas intégrées au DOB.

Le Conseil Communautaire,

Vu la loi du 6 février 1992 relative a ’administration territoriale de la République et ses articles 11 et
12,

Vu la loi n° 2015-991 du 7 aoiit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République
(NOTRe) relative a la transparence et la responsabilité financiere des collectivités territoriales,

Vu Particle L.2312-1 du Code général des Collectivités Territoriales,

Vu Parrété de création de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte en date du 31
décembre 1997,

Vu Darrété préfectoral en date du 20 décembre 2005 portant modification et extension des
compétences de la Communauté de Communes des Pays d’Oise et d’Halatte,

Vu P’arrété préfectoral en date du 28 octobre 2013 portant composition du conseil communautaire de
la CCPOH, corrélative au renouvellement général des conseils municipaux de 2014,

Considérant que le Débat d’Orientations Budgétaires doit avoir lieu dans les deux mois qui précedent
Pexamen du budget par I’assemblée,

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°52-14 en date du 30 septembre 2014 approuvant le
réglement intérieur de la CCPOH, et notamment son article 15,

Oui PPexposé de M. le Président,
Apres avoir délibéré et a 'unanimité,

DECIDE :
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Article Uni ue : de prendre acte de la tenue du Débat d’Orientations Budgétaires de la Communauté
de Communes des pays d’Oise et d’Halatte.

Xl — Questions diverses

M. Barbillon s’interroge sur le document de concertation relatif a la mutualisation. Il n’est pas
d’accord sur le délai de renvoi vers la CCPOH. |l ne souhaite pas interroger son conseil
municipal sur d’éventuels sujets a présenter. On ne connait pas I'impact financier de ce
dossier.

M. le Président et M. Lamy soulignent que les délais, c’est simplement une application de la
loi NOTRe. Dans un premier temps il est nécessaire de faire un bilan et voir ce qui se passe
ailleurs (ex : l'urbanisme et la prise en charge par la collectivité¢ SIMOH). Dans un second
temps, il faut rassembler les idées communes pour travail ensemble sur des projets de
mutualisation. Ce travail se fait avec les élus municipaux, et il peut y avoir des idées a
soumettre ou pas. On ne connait pas les impacts financiers. Il faut mettre avant tout un
schéma en place. Une commission va étre constituée pour un travail concret sur les idées
proposées.

M. Delhommeau souligne que ce point a fait I'objet d’'une présentation en septembre 2015 et
que le document regu dans les communes est un support de réflexion.

M. Barbillon termine que si tout le monde est d’accord : pas de probléme.

L’ordre du jour épuisé, M. le Président [éve |la séance a 21h25.

Le Secrétaire de Séance Président
Marie-Christine Magnier 1an Massaux
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